KYS-PL-009 KASTAMONU UNIVERSITESI KISMER 2026 EYLEM PLANI

Danisma kurulu iiyeleriyle istisare 1nin

Danigma Kurulu'nun katilimiyla y1lda en az iki kez istisare toplantisi
yapilmas ve toplanti kararlarinin kayit altina alinmas

Merkez Miidiirliigii

DOKUMAN NO KYS-PL-009

YAYIN TARIHI 16.01.2026

REVIZYON NO 0
REVIZYON TARIHI 0
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2026 igin temel performans gostergeleri (etkinlik sayisi, katilimer
Performans ve siireg yonetimi gostergelerinin sayis, cikti/yaymn, paydas toplantist, geri bildirim orani vb.) S
i i/rap: dair eksiklik belirlenecek; 6 ayda bir izleme notu ve yil sonunda degerlendirme RN e
raporu hazirlanacaktir.

g Aragstirma siireglerinin yonetimine dair planin olmamasi AT T Dl W T LT Merkez Miidiis
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g Amsm':ma performansinin izlenmesine ve degerlendirilmesine yonelik ?mm faa}hyet raporlarinda aragtirma giktilarimin diizenli olarak Merkez Kalite Komisyonu
5 'mekanizmalarin olmamast izlenmesi ve raporlanmast

4.TOPLUMSAL KATKI

Toplumsal katk: faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi igin yeterli kaynagin
bulunmamast

Kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslariyla is birligi gelistirmeye
yonelik girisimlerde bulunulmast
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